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ETICA Y MORAL
INTRODUCCION

En el contexio filostlico, la ébca y la moral
tenen diferentes signiicados. La #ica esta
relacsonada con & esludic fundamentado de
ks wvalores fmorales que guian o
comporiamiento humanc en la sociedad,
mieniras que la moral son las costumbres,
normas, labdes y comvenios aslablecidos por
cada sociedad.

Estos témminos GLenen dierente origen
etimolégico. La palabra “ética® viene del
gnego althosque signiica “forma de ser o
“cardcler”. La palabra “moral” viene de [la
palabra latina morales, que significa “relativo a
kas costumbras®.

La éticaes un conjunio de conocimienios
derivados de la mwestigacion de la conducta
humana al tratar de explicar las reglas morales
de manera racional, fundamentada y clenlifica.
Es una reflexién sobre [a moral.

La morales e conjunio de reglas que se
aplican en la vida colidana y todos los
ciudadanos las utilizan contnuamenta, Estas
normas guian a cada indanduo, cnentando sus
AcCIONes ¥ SUs juicios sobre lo que &5 moral o
mmoral, correcto o incorrecto, buend o malo,

En un sentido practico, el propdsito de la ética
y la moral és muy similar, Sendd responsables
de la construccibn de una base que guiarh la
conducla dal hombre y delerminara su
caracter, virludas, y la mejor manara de acluar
y comportarse en sociedad.

ETICA

Taller Fecha

TALLER ETICA Y VALDRES

INTEGRANTES:

La #lica a5 una rama de la llosolia dedicada a
las cuestiones morales. La palabra dtica
proviene del latin ethicus, y este del griego
anfiguo nfikds (8thicos), derivada de éthos,
que significa ‘cardcter’ o ‘perfenecienie al
caracher.

Referida al ambito laboral, se habla de ética

profesional v pusde aparacer recogida en los
codigos deonioidgicos que regulan  una
actividad prolesional. La deontologia lorma
pate de lo que se conoce como ética
normativa y presenta una serie oe principios y

regias de cumplimients obligatorio.
DIFERENCIA EN ETICA Y MORAL

La éhca a3 diferente de [a moral, porguee
la moralse basa en la ocbediencin a Ias
normas, las costumbres y preceplos o
andamientos  cullurales, jerdrquicos o
relgiosos, mienfras que la ébca busca
fundamenlar |la manera de wvir por
el pansamianlo humano.

En la filosofia, la éfica no se imita a la moral.

que generaimente se enbiende como [a
costumbre © el habdo, sino que busca
el lundamento tearico para encontrar la mejor
forma de vivir, la blsqueda del mejor estilo de
Wida.

La ética puede confundirse con laley, ¥ no
resulla raro quée la ley s& haya basado en
principios ébicos. Sin embargo, a dlerencia de
la ley. ninguna persona puede ser obligada por
al Eslado o por olras personas a cumplir las
normas élicas, ni sufrir ningln castigo, sancidn
o penalizacidn por la desobedsencia de eslas.
pero al mesmo liempo la ley puede hacer caso
omiso a las cuesiiones de la éica.

1. Defina las diferentes instancias de participacion

2. Cudles son bos integrantes de las diferentes instancias de participacion?
3. Lea las siguientes funciones y ewmriba a que instancia de participacidn

correspande:

a Aprobar & Acuerdo de convivencia de La metitucion, de confoamidad con lan sormas

vigentes

b, Estudisr o cumvescubo y propiciar s contineo mejoramiente, Btrodudcends la
medificaciones y ajustes, de acuerde con o procedimiento previsto ea la legislacidn

edudativa vigente

€ Recibir y decidir bos reclamos de los estudiantes sobre los procesos de evaluacion

educativa,

d. Estimalar y controlar of buen funcionameento de L Insldlucion Educativa Distrdal £

Libano

€. Recibir y decidir los reclamos de bos estudiantes sobre los procesos de

evaluacion educativa,
f. Organicar e Plan de Estudio y orientar su ejecudidn

i Elepir al repreteniaate de bos edudiantes ante of Comité de Comvivendla,
hi. levitar a s deliberaciones a aquellos sludiantes que presenten micalivas sobre la

vida estudiantd y of Masual de Convivencia

Lo Redibr y evalusr las quejas que presenten bos estudiantes sobwe besioass & s
derechos vy a las gue formule cualgeier persoma de la comunidad sobee o

mtwmplimienta de Lis obligaciones de hos etludustes.

4. Cudl de las instancias considera usted que e la mas importante y porgue?
5. Realice un cuadro sindptico donde explique las funciones de cada instancia de

participackdn en la institucidn.
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INGICADOR:
Analizar ol comcopto de vida deide patiendo de una reflexién pericnal.

CEEETIVO:
& pantin e las sclividedetl propaesitiaa o ededante reslitard mn sndleid tobeg L aplicacion da lad
Geamialicas trabajadas durante o bimesire

ACTIVIDADD 5:
Fealiracehn di la leciura de faba)s  volucids indieidus] de oy ol son am el o,

OO0 DEFRNIPACE LOS VALORES
L WAL

Un walor et la svigmacion de wna fencides de utilidsd 3 wns covs Ls fuscson de ubilidsd de uss cors
wilh sdociads o beaelicis gue nod piella Valorer slfo & adignarle uaa luncidn de etilidad Le

fumcion e uilsdsd de una cosa no sempre o5 be mism s de wna persona @ otra, Asi como les valores
fremle s una cosa cambdan de ups pertons & olra; a3 Mo e&n wnamism s persona cambian & iraves
el Viermpes. Dot as resbidades nas explican por g lod valared cambian @ traves S la histcris; sun s
NV alrEs UnkeErsabes y uno de ellot e 1a vida

LS WA LDHRES HUMARKNOS

Lo walores hamanss ion wna cal egodia que e ba delmide atimamente para iignficar ol valos que
tepnen Loy sclituded humanas. Obviamenta al valor de lai sctitodes hemansg auld en relscssn con el
benelicin que be of ongan eat actfudes a la persona gue valora y a la sociedad en su oonjenio.

Aatigdad: 1
Coa & fin de comprendes la oastenda de bos valeres &8 austira existencia coleliana, wEmos &
wnbeilan Loy siguienl et cuest iceess

& JOwdles con lep cotay que mis valors om la vidaf
w g Omsi a4 bo e mds aprecia on caida wn s de ellas?

2. Dbserye a doa compall evos. gue Eemgan las sigwienf e caracteristicas; uno de ellos be gusta estugiar
baitaate, & olie ad e geita emddiar. Anadice cuslid piedes dor lai cauiad dal jpuile por eiludier,

wn o primar cato v, del rechaze on o seguado caso. Esoribalas on e ceademmo.

A identifigue indicaderes de valor o4 decsr; chmo podemod difmod Cuenls que und perion s valora
N A D B PO grado una 004 Esaniba oinoo: ejemplos.

4. A maneda de reflecion consbdere oudbes son vas prsopales valores humanos. Compane cudles de
e50s valores esilen en las personas con las cusles se eelaciona y escribabos, En b lediara anteqios

explicaman cdmo oy valores jom atriblod que by pevsosai colocames a lod abjelos o acdicmes
dependiends de i wlibitsd gee preten been $88 8 RoLotros Misen o, 3 oirss person at & a la socedad

on iw cenjenls. Un edlle renlighs e puede decir que lon waloret ton relalivvas, Sin embargs, podemon
decir que exiten valored universaley o decin, valor el acepledos por togdds iexr hamano y prasticasdoy
&fi 1w Teladiones con ol os bimanot. Fof &le farin lambién 1o les CORO0E Coamo walor e bl anos.
Lo valorasd humanod ion producto de s ovillizacion humana; eilo sgnifics que i@ han venido
ot rands & trasis de la historia La vida &5 o valor poiscipal y de & ce derkean los demas coma
ol conccmmienda, o amcr. la sutosocmis, b coopsraceon, s paz, b jesticis, la Eherfad. ds
responsabilidad y obros del mismo genere. £l siguient s disgrama o una iepresentacion de chmo lod
wabored biifmanod ethn Feleionadods snot com oLfod.

5. A& manera di reflevidn plense o lod diguieates inlemogantei:

# JDe g waners pradtics oy valoses hemenos desond oy andaiormseniafF

+ D gouardo con s conoepeoion. §Esios son los valoses fendament ales P Evpligee 38 respuesta,
= § O odron valores fandamentsbey peeden exiilir?

# jibai relacion et e enine estos valores?

= J Ol @i iw didala de valore
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TEMA: ETICA EN LA PUBLICIDAD
Dret orrolio de la ocividod:

En I'l'll'l.'ihf.'ﬂ-ﬂ'! GCORGNE. LN OOt fodor & gerende deberd amor decsored
G Erc G O 1O MOSEa oMo oD O COMGC B 1L SMDRei 0. NEgOoCEd U Ghg O shin.

paro e1lo 1eguromenie buscarermos o profesionales en daefio o publicidod. sin
embargo nuesira opiredn loma un valor My signiicolive en el mersole o
fraramifie v lo forma como se prelenderd logror, leniendo en cuenlta eslo

FEEonde O I vguentel pregunics.

1. Btoblezca lamlocidn enire dgnidod humana v liberlod de expresidn

Lo Sgmcod de o8 peRoncE ¢ WU OEechos O 18 eCcOnDCHE COMo Leret
FUmMOnos . puede & ladecene un imile Gl ibertod de !:I-Fl-r!!:ldll'ﬂ

2. ldentfique v mencisne vorios comercicles de leleveidn o de prerda elcnia,
3. Responde: De los comedciolel revaodos, identfigue jde oud maneia ofema o
Pidg0 1A Iderdicdodet [iutentido de denkidad cullueal, de género. ele.]?

4. De gué monero los comerckales gue vermnad da a dia por leleveion olecion la
idanhcad v ientmieniol que lenemot Como teres PUmanod  Como Denons o
petflenecen a un poi. Deculo como i comerchdlen pueden yvudor ©
enforpecer &l procets de comiruccion de idenlidodes colechves como
ciudodonst de coda pol parbicular v cludodanot del mundo,

Leat laiagutente cihoe

"Codo oveo o monfetlockin publiciona debe 1er preporodo con un debido
1entido de resporsobdidod sockal. por profetionoles especiclcodor gue emplean
infarmocione v documentocidn odecuado, v ocorde con ol principsed de 10N

compelencia. segun los pedclicos generces gue 18 ocothumbron en el compo de
ha acividod Responde:

3. En ol cono puniugl de lo propogonda politica. gue objetvos deben oconoord:

24 guidn tirve: §Quein vigio o debena viglor gue lo propoagondo polifica no 180
engofool

4. Reviee of conlemndo de s compaa publicitorios O piocce tu Univer ko

Fpsd volores 5@ vinculon con el compofo? jBilor voores e1on en omondo
con b meién y valkdn de lo Univenidod? (reveor los lexior oficioles de lo
Urdvenidod en v porfa web] Cdmoe podiomos mejorar @ conlenido de los
mensopet publicdonos de la Univenidod poro gue seon 1ociaimente resporsobles
y fuente de educocion élica paro kos jEvenesd

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO %
TECNOLOGICO DE TLAHUAG

TALLER DE ETICA
1. Bl senticdo de aprender obre dtica
1.1, Cereralidades sobre £tica.
101 La ética, su objeto de estudio v su sentido sociocultural.
1.1.2 El juicio rmoral v el juicio éico.
1.1, Valores éticos fundamentales: verdad. responsabilidad justicia v libertad
1.0.4 Derecho s Humanos,

1.2. Significado y sentido del compo rtamiento ético.
1.2.1 En el dmbito personal v soclal.

12.2 En el &mblto académico.

L.L3 En el ejercicio de la dudadania.

2. Laéticaen la clencla y la tecrologia,

2.1 Implicaciones étlcas de la Investigackdn clentifica.
2.1.1 Lirnites éticos de la investigacian,

2.1.2 Decisiones éticas en la investigaciin clentifica.
2.1.3 Comportamiento ético del investigador,

2.1.4 Motivaciones del investigadior,

2.2 Implicaciones éticas en el desarmollo y aplicacion o la tecnologia.
2.2.1 Conceptos y problemas de la tecno ética y bioética,
2.2.2 Compo rtamiento ético del tecndlogo.

3.Etica en el efercicio de la profesién.

3.1. Consideraciones generales de ba ética profedonal
3.1.1DImensones, deberes e implicackones de la ética profesional
3.1.2 El profesionida y su ética en el ejercicio del liderazgo

3.1. 3 Dilermas éthco 5 profesdo nales

3.2 Cédigos de ética profeshonales
3.2.1 Contenido . sentido e implicaciones de los cddigos de ética profesionales,

4. Laética en las instituciones v organizacionss.

4.1. Proceder ético en L indtituciones y organizacions:.

4.1.1 Codigo de dtica de las instituciones y organimcionss.

4.1.2 Caos concretos del proceder &tico en las inflitucio nes y organizaciones.

4.2 La Respordabilidad social de Las Instituciones y organizaciones,
4.2,1 Desamo llo del concepto de Resporaabilidad soclal.
4.2.2 Contexto actual de la responsabilidad scial,

4.3 Derechos humanos labosales.
4.3.1 Conceptos generales.
4.3.2 Observancia de los derechos humanos laborales.
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ciencia y la tecnologAAa Implicaciones A©Aticas de la investigaciA3An cientAAfica LAAmites A©Aticos de la investigaciA3An Decisiones A©Aticas en la investigaciA3An cientAAfica Comportamiento A©Atico del investigador Motivaciones Implicaciones A©Aticas en el desarrollo y aplicaciA3An de la tecnologAAa Conceptos y problemas de la
tecnoA©Atica Comportamiento A©Atico del tecnA3Alogo CAPAATULO 3 La A©Atica en las instituciones y organizaciones Proceder A©Atico en las instituciones y organizaciones CA3Adigo de A©Atica en las instituciones y organizaciones Casos concretos del proceder A©Atico en las instituciones y organizaciones Responsabilidad social de las
instituciones y organizaciones Desarrollo del concepto de responsabilidad social Contexto actual de la responsabilidad social Derechos humanos laborales Conceptos generales Observancia de los Derechos Humanos Laborales 4 CAPAATULO 4 AAtica en el ejercicio de la profesiA3An Consideraciones generales de la A©Atica profesional Dimensiones e
implicaciones de la A©Atica profesional El profesionista y su A©Atica en el ejercicio del liderazgo Dilemas A©Aticos profesionales CA3Adigos de AAtica profesionales Contenido e implicaciones de los CA3Adigos de AAtica Profesionales Sentido de los cA3Adigos de A©Atica profesionales Referencias BibliogrAjAficas BibliografAAa 5 PRAALOGO
Agradezco a DIOS la oportunidad nuevamente de realizar la elaboraciA3An de un nuevo libro, ahora sobre una ciencia apasionante como es la AAtica. La inspiraciA3An para llevar a cabo este libro es debido a la gran trascendencia que tienen los valores en la vida de las personas y las diferentes comunidades en el mundo. Pero de manera muy especial
estAjA dirigido con el propA3Asito fundamental de que de un verdadero apoyo para ayudar a nuestros alumnos y maestros del Sistema Nacional de EducaciA3An Superior TecnolA3Agica, asAA como a las diversas instituciones educativas. Cuando uno como maestro tiene la fortuna de impartir la cAjAtedra de AAtica en una instituciA3An educativa es
sorprendente la pasiA3An que se siente al ir explorando los temas, con una visiA3An del aula como lugar de inspiraciA3An, asAA como la empatAAa con los alumnos, que nace confprn}e se va desarrollando el curso, espacio propicio, para debates, teorAAa y sobre todo empirismo; y como consecuencia la necesidad de ayudarlos no solamente en
educarlos sino en formarlos para la vida. Sabemos que de acuerdo a diferentes estudios e investigaciones que se han llevado a cabo en el mundo en el AjAmbito de los principios A©Aticos, el papel que desempeA+Aa la familia es prioritario y fundamental en la formaciA®An de las personas. No por ello, deja ser de vital importancia el papel que
nosotros como maestros tenemos para fortalecer en nuestros alumnos los valores A©Aticos. Por lo que, es necesario no solamente que se vea el aspecto teA3Arico de los conocimientos sino que se conduzca al alumno a ejemplos pragmAlAtlcos de la vida cotidiana tanto en aspectos personales como profesionales. 1 6 Es esencial que los alumnos que
egresen de las instituciones educativas sean seres humanos que mantengan una actitud mental positiva, definan su propA2Asito en la vida basado en principios y valores A©Aticos, ya que de ello dependerAjA en gran medida que logren el A©Axito personal y profesional. Cada vez sentimos mAjAs la necesidad de enseA+Aar los principios y valores de
la profesiA3An y de la vida misma. He llevado como filosofAAa, en las diferentes sesiones acadA©Amicas el fomentar los valores, ya que las organizaciones buscan crear un ambiente A©Atico sano y la necesidad de contar con personas A©Aticas en la sociedad. Es por ello, que debemos ayudar a nuestros alumnos en fortalecer y Consciousness in the
importance of values in human life, since it will be the livelihood to have the appropriate attitude and behavior for decision making in personal and professional disjunctive. It is common to listen about the concern of the Pafa © yield of values today and the possibility of a deterioration in organizational life. I consider as a teacher, that we have an
unavoidable commitment, to study the changes of generations and their meaning to clearly understand, understand them and give them a stable and lasting and lasting sense in life. In a very special way I dedicate time in the academic classroom and outside of it to reinforce the student's self -esteem so that it is facilitated and has confidence in
acquiring through the study, the knowledge tdf A © cnicoCientafaficos and dged © ticos. In this way, quality professionals will be formed and with a leadership based on values, it should be carried out in the heart and the mind so that graduates of educational institutions achieve what they yearn and that yearn I inspire them to give their best; Leave
that inner strength of the unique principles in our students to serve as a vital support for a fundamental own: Being people 2 7 educated with a broad sense of responsibility to serve society. This book consists of 4 chapters: Chapter 1 takes its pride in various environments and contexts. Chapter 2 introduces us and guides us to reflect on the
technique in the development of science and technology to give them meaning and meaningful meaning. Chapter 3 refers to the technical one in institutions and organizations and leads us to identify, question and reflect the practical AfA © © © © ethical in decision making and solution of of institutions and organizations. Finally, in chapter 4 it takes
us to the dge © ethical in the exercise of profession, where it leads us to raise, reflect and propose solutions to problems about acting &fa igico in professional life in life For the Board of achievement with a meaningful meaning. This book has as a fundamental objective of helping our students in our technological higher education system, our
estimated teachers of the economic administrative economic and different careers, as well as all institutions A3n that has interdafa © s in improving in the exciting world of age %o tica. 3 8 For the above, I hope that this book is also very useful for the reader, who serves as support to solve questions in his studies, as well as his daily life and in the
Professional mbit. And in this way, find sense of this research and if possible, improve it. ING. Rosendo Renafa %o Ascencio Sosa M.A.P. 4 9 chapter 1 The sense of learning on dgeé igica meaning and sense of behavior in today All sectors of society. It is of great relevance in the family, in educational institutions, in organizations they are public or
private, in the media, religious institutions, etc. And it is common to hear that the role that will play by some people who are part of these institutions is worrying, that is why the great need to advance in the study of the technical one, so that It may have a favorable impact on people's lives and as a consequence to improve the future of humanity. It is
likely that the benefits of acting with an afa igico »>> pr 22 02

PPPPPPRRPEPL PP PP PP PP PP PP PP P PP PP PP PP R PP PP PR PP PP R PP PP PP PP PP PP P PP R PP PP PP PP PP PR PP PP PP PP PP PP PP PP PP P PP P PP PP PR PP PP P PP P PP PP PP 222 I PoOTDIl uS ne odaravlA .E nAtraM 21 7 .dadeicos anu
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.otneimatropmoc ed samron noc rilpmuc anosrep adot a egixe acit©A alL .atcudnoc amsim ase ed n3Aisnerpmoc o dadnob al y anamuh atcudnoc al ed oidutse le se ovitejbo oyuc acif3Asolif aicneic anu se ,somebas omoc ,acitA al. .LAICOS Y LANOSREP OTIBMA LE NE anamuh atcudnoc al odnanimreted on ©Auq rop y odnatneiro ,odneyulfni ,necudorp
es euq soibmac sol rareneg arap serotca omoc onis serodatcepse omoc etnemalos on alle ne odnapicitrap ,adiv al arap sadamrof y sadacude sanosrep nos euq le se ocit©A otneimatropmoc nu noc sonamuh seres sol a rad somedop euq oditnes y odacifingis 1E .cte ,senoicagitsevni sal ne socit©A setimAl sol atepser on euq ocifAtneic le ,n3Aicazinagro us
ed acit©A ed sogid3Ac sol rop egir es on euq atsinoiseforp le ,oidutse le noc nopserroc on serdap sus necah euq soicifircas y sozreufse sednarg sol ed rasep a euq onmula le ,socit©A y soipicnirp noc ecudnoc 11 6 es on euq ortseam le ,dadinumoc al ne rapicitrap ne ecah ol on rebed le odneinet onadaduic nu odnauc olpmeje roP .sjAmed sol ed
odnavresbo u odnazilaer somatse euq sotca sol lam o dadnob omoc solranimreted etimrep son euq ocit©A oditnes nos egixe o larom oiretirc nu ecelaverp anosrep adac ne anaiditoc In relation to the concept of society in general, he tells us: Society is the moral and stable union of several individuals who pursue a common purpose and who work led by
an authority. 1. It is a moral union because it constitutes a true unification established by intentional bonds; it is a union of intelligences and wills. Therefore, the irrational beings themselves themselves are incapable of becoming a society. 2. It is a stable union because it is considered that a passing or occasioned union for external reasons is not a
satiety. 3. individuals who propose a common purpose, i.e. those who propose coordination of efforts to achieve a good that benefits all. 4. Under the leadership of an authority, that is, under the command of someone to seek the most appropriate means and to coordinate the efforts of all to achieve the common purpose. And he concludes that: A
society constitutes a moral person with all its rights and with all its corresponding obligations. That is, everyone must have ethical sense; and when we mention the above we are talking about the social human being. Since it is not only to evaluate personal behavior in the different activities of daily life but also that of others. We have for example the
meaning of the values that students are acquiring when observing the behavior of the family, of their friends, of their teachers, of their peers and of society in general. This type of learning makes it possible that a model of ethical behavior can be formed in the person. And it is very 8 13 simple and clear, that observation is vital in every event, and as
we know it is a very important part of the scientific method. At birth, the first in the personal we acquire, we learn them from our parents, teachers, authorities, friendsas of society among others; and we know that there are proper behaviors and other inadequate behaviors. In my sessions when I lecture the Chair of the Ethics Workshop, I encourage
them to practice the principles from the family and reason is very simple because they are our origins and to the extent that they correspond with an elementary value that is thanksgiving, to those who guide us, is essential for them to succeed in our lives. It is a value that with due respect from the various authors in the matter, I consider, is one of
the first ones that we must have as people to serve as a great sustenance on the scale of values. As far as I emphasize that the time comes to correspond to those who guide us, be it the family, friends, teachers, organizations, society itself; see it not as an expense, but as an investment within the sphere of ethical behavior. In the book Tuesday with
my old professor of author Mitch Albom; We found Henry Adams' reflection, and tells us that: A teacher affects the meeting; he never knows where to finish his influence. In order to be a good citizen, professor, scientist, religious, etc., we must first be a good person with a system of stable and lasting values and always looking for their improvement.
Therefore, it is necessary, when we are in the educational institutions, to make the most of a strengthening of the proper conduct so that it is the one that we go day by day improving and allows us to have 9 14 opportunities and to develop in the different responsibilities in the specific field of our personal and social activity. Ethics as part of
philosophy, in the personal and social sphere maintains constant analysis and reflection in the moral universe of each person and community. Strengthening the will in human beings to achieve certain values and to do so como parte de su actuar en la convivencia con la sociedad. El estudio de la A©Atica hace posible, que en cada persona se genere la
inspiraciA3An para la aceptaciA3An de un conjunto de normas que aprendemos desde la familia, en las instituciones educativas, las establecidas por una autoridad asAA como de la sociedad; haciendo realidad la aceptaciA3An de los valores a travA©As de un cuestionamiento y reflexiA3An en el interior de la conciencia humana. Ahora bien,
considerando que los valores de los seres humanos han ido cambiando a travA©As de las diferentes generaciones, esto nos obliga a investigar y estudiar los cambios y darle un significado en lo personal asAA como en lo social de las diferentes A©Apocas. Podemos evaluar los valores de las personas de acuerdo a la intensidad de los mismos y de esta
manera obtenemos un sistema de valores de manera personal, para poder de esta manera trabajar en las ausencias de valores y por otro lado fortalecer los existentes. Ahora bien, lo anterior es una tarea de quienes tenemos la oportunidad por medio del estudio de la AAtica, de desarrollar cambios de manera sustancial en el comportamiento A©Atico
de las personas y como consecuencia mayor bienestar de la convivencia en el contexto social EN EL AAMBITO ACADAAMICO En el AjAmbito acadA©Amico el significado y sentido del comportamiento A©Atico es de gran trascendencia para las diferentes generaciones, ya que dentro de 10 15 las instituciones educativas se debe consolidar la
formaciA3An de principios y valores A©Aticos en los alumnos, y cuando mencionamos lo anterior nos referimos de que es la continuidad, reforzamiento y desarrollo de los valores y conductas del comportamiento A©Atico adquiridos en los orAAgenes de cada familia. Pues sabemos que es en la familia donde iniciamos los seres humanos la primera
etapa en el proceso del significado y aprendizaje de los valores. Pero, es de la mayor relevancia la misiA3An del maestro para lograr la senoicutitsni sartseun a ecerfo es euq lanoiseforp n3Aicamrof al a esrargetni nebed euq ,dadiradilos al y dadilibasnopser al ,otepser le ,dadrev al ,dadiuqe al ,aicitsuj al ,datrebil al ,anamuh dadingid al a enreicnoc euq
ol ne etnemlaicepse ,laicos y laudividni ollorrased led otnemadnuf y oipicnirp omoc ,dadinamuh al a etnemacir3Atsih odaiug ah euq acitA n3Aixelfer al dadinumoc us ed aicneicnoc al ne aemrep es ametsiS le ne ,rebed led oditnes nu noc y ,aicneucesnoc nE :anoicnem es ,omsimisA 61 11 .anamuh y atsuj dadeicos anu ed n3Aicamrofnoc al a evuydaoc euq
,avitatiugqe y etnenitrep ,lanoican arutreboc noc ,dadilac ed acig3Aloncet roirepus n3Aicacude ed soicivres recerfo ne radunaer es y enifed al n3Aisim al ,socig®AlonceT sotutitsnl ed lanoicaN ametsiS le ,IXX olgis le arap ovitacudE oledoM le nE .acitA al ed odnum osollivaram le ne ejazidnerpa-azna+Aesne osecorp le etilicaf es ednod ne laidroc etneibma
nu atsixe euq arap etnanimreted se roiretna oL .o+Aagne ed osrevinu us aAcah renet ebed roseforp le euq aAtapme al a etilicaf son olle y soirasrevda selaudividni sedadilaer sanugla ne n3Aisnerpmoc atsixe osac us ne ,euq arap ,sonmula sol ed onu adac neviv euq al ne n3Aicautis al y neneit euq serolav ol sonem la reconoc ed dadisecen al eneit
,acit©A al ed aicneic al a+Aesne neiuq dadilautca al nE .dadilibasnopser ed ada+Aapmoca erpmeis _orep datrebil y dadrev al noc ralbah ed daditsenoh al noc etnemelbitucsidni ,ardetjAc al ritrapmi la otepser y aznaifnoc naripsni sortseam sol euq le se ,ocitcjArp omoc ocir3Aet otcepsa le ne otnat ,sonmula sol ne acit©A al ed ejazidnerpa oredadrev nu
arap setnanimreted serotcaf sol ed onU .sonreibog sol ed sotis®Aporp sednarg sol ed onu odneis ,n3Aicacude al ne dadilac al rarojem rargol ,arenam atse ed odneyubirtnoc ,atcudnoc al ne otneimanoiccefrep y otneimicerc oredadrev nu nagnet ,sots©A euq arap ,sonmula sol ne and contribute to the development of people, regions and the country. It is
therefore a great responsibility that as teachers is, in the face of a scenario where it is common to hear that there are gaps in ethical values and lack of a moral sense both in people and in public and private organizations. Hence the great importance of forming students with a high sense of ethical demands and being able to carry them into practice,
thereby contributing to the strengthening of a critical awareness of our reality, with freedom, justice, responsibility, so that the graduates can develop in their maximum capacities and potentials for their own and society's benefit. In order for a comprehensive development to be achieved in the students, we must also be motivated to learn the new
theoretical-practical knowledge offered by the science of Ethics; the vocation to art, sport as a training part of the youth, since it is appropriate to mention the valid expression that tells us: in healthy body healthy mind, as well as the practice of religion, in relation to that practice, Raul Gutiérrez Sdenz in his book Introduction to the practice is the
main thing of the religion. It is of character 12 17 internal, personal, and perhaps the furthest among the affections and thoughts of man. It should be encouraged in students to develop in their maximum expression the multiple intelligences, since in addition to cognitive intelligence, we must emphasize the emotional, social, ecological, cultural,
among others, since they must be intimately related and supported by the ethical values of human beings. For example, when the teacher works with the students in the study of emotional intelligence, they strengthen their control of their feelings and emotions, preparing them for thel?J} »J
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modo como son captadas en la mente los temas propios de la AAtica. Menciona la existencia de dos vocablos alemanes, Verstand y Vernunft. En congruencia nos dice que existen dos modelos de enseA+Aar AAtica, cuando predomina la Verstand, la AAtica se vuelve rigurosa, racional, exacta, pero al mismo tiempo es frAAa. Cuando predomina la
Vernunft, la AAtica se vuelve axiolA3Agica, intuitiva, y se aprecia como una obra de arte. En mi caso muy personal, en mi funciA3An como docente, utilizo ambos mA©Atodos, por un lado, el modelo Verstand se trata de la inteligencia en cuanto a la conceptualizaciA3An, analiza, razona y percibe con claridad un significado; pero me inclino por la
Vernunft en donde es prioritario dar ejemplos concretos y reales, generar la motivaciA3An tanto de los estudiantes como en mi persona para tener conversaciA3An animada en cada clase, la actitud positiva, la retroalimentaciA3An en relaciA3An a los diferentes conceptos y casos prA,Actlcos la participaciA3An de los alumnos, los ejemplos personales, la
comprensiA3An de la situaciA2An personal del alumno; todo esto, nos conlleva a un ambiente de armonAAa donde el alumno se siente en un estado emocional de confianza, respeto y cordialidad, 14 19 propiciando cambios sustanciales como ser humano en el estudio de la AAtica. La dinAjAmica constante de los comportamientos A©Aticos y relaciones
humanas, aunado las manifestaciones en un mundo globalizado; obligan a los maestros a plantearse desafAAos interesantes en el AjAmbito de las consideraciones del comportamiento A©Atico, pues ello exige nuevos enfoques de colaboraciA3An y cooperaciA3An, en donde se involucren con todos los actores que participan en la tarea de formar
profesionales con un espAAritu y conciencia de universalidad en el trabajo individual y colectivo. Una de las tareas mAjAs nobles que los profesores deben de asumir en el AjAmbito acadA@Amico, es hacer sentir, que cada uno sus alumnos es muy especial, el respeto mutuo, la confianza, la responsabilidad, la empatAAa, la cordialidad y enseA+Aarles
a ser humildes y fomentar en ellos el servir a los seres humanos, sobre todo a los mAjAs desprotegidos desde el punto de vista econA3Amico y social, y que les sirva a ellos esta enseA+Aanza como base para ser personas con integridad, con un alto sentido de vocaciA3An de servir a los demAjAs y sobre todo ser personas generosas EN EL EJERCICIO
DE LA CIUDADANAAA El Modelo Educativo para el Siglo XXI del SNIT nos menciona, que la educaciA3An en las instituciones educativas debe tener como fundamento una filosofAAa cuyo eje central constituya el desarrollo integral del ser humano. Dicho propA3Asito es con el fin de que los futuros profesionistas participen en la sociedad desarrollando
todas sus capacidades intelectuales, fAAsicas y culturales que les permitan alcanzar, de manera A©Atica y significativa, en el desarrollo de la comunidad en la que eJercerA An su actividad productiva. 15 20 TambiA©An nos dice: El ser humano como ciudadano, creador de cultura y sAAmbolos, moldea su identidad y participa en el compromiso
colectivo de construir y preservar una sociedad democrAjAtica, justa y equitativa. En consecuencia, erige un estado de derecho, actA?Aa en el marco de la legalidad, la AAtica y el respeto a los demAjAs y al medio; tiene un profundo sentido de identidad y pertenencia nacional y asume su responsabilidad de impulsar un desarrollo sustentable que
respete las raAAces multiculturales. La sociedad es una uniA3An estable, cuyo universo son todas las actividades de las personas; de hecho, es la conjunciA3An de inteligencias y voluntades cuya tendencia es la aceptaciA3An de los principios democrAjAticos de libertad, igualdad y solidaridad. Por ello, podemos decir que la comunidad desea y pretende
que no haya privilegios, evitar los actos arbitrarios de los poderes, la aspiraciA3An comA2An a un fin determinado, la soipicnirp sol ed sonugla nos ,roiretna ol ;sjAAmed sol noc negami artseun ne jAAratcefa son y ratceyorp a somav ol ose ,somsim sortoson a somatsug son on is sesalc sim ne ocilpxe ol omoc seup ,amitseotua al ed amet le ne rajabart
ebed es ;sovititepmoc res arap ,n3AAiseforp al ne y oidutse le ne n3AAicazilautca al omoc AAsa ocit©AA otneimatropmoc us ,sotcepsa setnerefid sol ne lanoiseforp ol ne omoc lanosrep ol ne n3AAiccefrep al ,aicnarevesrep al omoc savitisop sedutitca ,lanosrep agah onmula le euq jAArargol ,oiciporp lanoicome odatse le Y .acitAA al ed aicneic al ed
sotpecnoc sosrevid sol ne sodatart samet sol ne etnemlautiripse y larom necilibisnes es euq arap ,ereiuger es euq n3AAicavitom al sonmula sol ne riugesnoc etilicaf es ,olle noc arap ,n*AAicavitomotua al ed dadilibah al se ,ranoiccefrep ed ebed ortseam le euq sedadilauc sal ed anu euq olle rop se ,recerfo somedop ol on somenet on euq ol euq ,ecid eS
12 61 .dadinumoc al ne aicnevivnoc rojem anu rargol ed otis3AAporp le noc ,soibmac acitjAAmetsis arenam ed odnacsub ,odazilabolg odnum nu ne aicnaveler ed samet sol ne senoiccivnoc y serolav ,sotneimiconoc ed laicnetop le odot noc acitAArc arenam ed nepicitrap euq arap sorgetnAA satsinoiseforp ramrof arap dadilibasnopser noc datrebil al y
n3AAisap al ritnes le s,AAmeda onis ;socifAAtneic soipicnirp ne sodatnetsus sotneimiconoc sol ed n3AAisimsnart al etneicifus se on euq oredisnoc ,ardetjAAc al etrapmi odnauc alua le ne etnecod led n3AAicnuf al aicnatropmi lativ ed se ,acit©AA al ed oidutse le ne roiretna ol rargol araP .dadinumoc al a dadilibasnopser noc rivres arap sodaserge y
setnaidutse sol ne ocit©AA otneimatropmoc ed osimorpmoc nu raerc y n*AAicacude al ed dadilac al ed arojem al a riubirtnoc arenam atse ed ,sonmula sus ne serolav y soipicnirp sol ratnemof ed latnemadnuf n3AAisim al neneit savitacude senoicutitsni saL .saicneerc y saAAgoloedi setnerefid sal a otepser le ,sanosrep y sopurg sol ertne ratseneib le y
values in the field of which every human being must have to achieve their aspirations and to lead to a better human coexistence in the community. The teacher will have as a mission that students become aware and act accordingly according to fundamental objectives such as freedom, responsibility, justice and truth; As well as dignity, honesty,
gratitude; in being people who inspire respect, trust and moral authority since it is a decisive factor to have opportunities in the personal field as in the professional, being the basis of all leadership since when there is confidence to be harmonious old The competence, so it is essential that the graduate has an attitude of personal overcoming and an
update life plan and diversification of continuously continuous improvement, supported by the only principles. The professional should count as one of his vital premises in the exercise of their profession, respect and preservation of life as a basis for sustained, sustainable development and in harmony, condition that must assume in any activity to
comply with the Exercise with the citizen. The teachers must be aware that it is not enough to develop a study program of the subject of the technical, only in the theoretical field; In addition within the teaching process-learning that must be given in the subject providing the greatest of the pragmafatic examples that are presented in the afa igico
context of the community, promoting and promoting the study; As well as a critical awareness of reality, with a sense of freedom and responsibility, to give it a sense of the decision -making in decision -making that graduates for their best development in the future , for the good of the community. In this same way, teachers must give our best
example of the students' ageer behavior, because we must be congruent of what they taught; This model of teaching gives it a conducive sense to learn the science of oy; And on the other hand, there is something that is vital in the figure of the teacher, I mean his moral authority to the different contexts of life; being an elementary principle that is
demanded in the exercise of the citizenship. We can affirm category, that the training of professionals with a high sense of vocation of serving the demys A3n, people with passionate and delivery responsible in the exercise of profession with analism, objective, but also critical to respond with human sense, to the solution of real problems that current
world lives for the benefit of the citizenship and humanity generalities on Afa igica a part that I consider important to highlight is in regard to the differences of criteria by the authors who deal with the subject of the subject of the subject of the AfA © tica; where Raafa °L gutiafa © rrez safajenz in his book Introduction Tica is a very controversial
discipline and therefore, it is practically impossible to aspire to the uniformity of criteria. 1 Starting from this statement, we will give ourselves to the task of consulting different authors for a better understanding and enrichment of concepts, for They facilitate greater objectivity in the study and knowledge of the generalities on the technique. Martin
E. Alvarado in his work of the oya or moral philosophy is responsible for solving all problems related to human behavior. 2 In the book and values of Lourdes Ma%nch, he tells us that: according to its object of study, philosophy can be: axiologES. It comes from the axios, which means autonomy of esteem, valuable; and of Latin Logos, which means
1924. Treaty. It is the theory of human action and its values. The axiology is divided into two main branches: a) static. Reflection on beauty and art. b) ethical. Discipline that analyzes the concepts referring to the bad or good according to morality. 3 In the oyal book in the organizations, by Eduardo Soto Pineda and Josa © Antonio Cardenas
Marroqué; They express us: the oya is one of the three ureas of the philosophy. The others are epistemology, or theory of knowledge and metaphytic. The field of study is moral judgment. The technique can be considered as a theoretical study by virtue of which they try to clarify the concepts, as are the other fields of philosophy. To accommodate the
next step finally, it is worth highlighting how oya the philosophy, Ra&®l Gutia © Rrez Sanz: according to the traditional philosophy, which originated in Aristéleas and extended in Sto. Aquinas, the essence of philosophy is defined as follows: science of all things from the point of view of its supreme causes. Philosophy studies the essence of things. It is
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